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Extended Abstract: 

1. Introduction 

Today, there are many expectations from teachers. They are expected to have high 

technical skills, a good education, strong personality competencies, and sufficient 

social skills for effective communication. Finally, they must serve as good 

practical models for students. Therefore, the effect of the teacher's personality and 

behavior on the student's behavior and personality is more than other factors in the 

school. Every event that happens in the classroom is closely noticed by all the 

students. Considering the length of the education period and considering the 

sensitivity of childhood and adolescence, it should be expected that the teacher's 

behavior and personality can play an important role in improving or reducing the 

mental health of students. This study aimed to investigate the current status of the 

components considered for assessing the mental health of teaching candidates for 

admission to Farhangian University and to provide suggestions for its 

improvement. Therefore, considering the above, the main issue in this research is 

how to assess the mental health status of teaching candidates during the interview 

process for admission to Farhangian University? The research aims to answer the 

following questions: 1- What is the current status of the desired mental health 

components in the interview process for candidates entering Farhangian 

University and what are the appropriate measures? 2) What measures based on 

development documents should be taken at Farhangian University to improve the 

mental health of student teachers in the preparation stage? 

2. Literature Review 

The findings of Vela et al (2024) study show that hope and psychological 

resilience are significant predictors of psychological well-being among teaching 

candidates. The results of the study by Nabavi and Bakhtiari (2024) also show that 

the mental health framework of teaching candidates includes two positive and 
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negative dimensions, which have related components and indicators that should 

be considered in the interview process of candidates entering the teaching 

profession. The results of Novita (2021) research also showed that in the teacher 

education admission process, the element of candidate motivation is often ignored 

due to its difficulty in measuring, and the motivation of candidates for the 

teaching profession should be considered in the admission process. The results of 

Turner and Stough's (2020) research also show that emotional intelligence plays 

an important role in teacher effectiveness and that great attention should be paid 

to this personality trait in the selection of student teachers. Research findings by 

Kim, Darinmard, and McCann (2018) also show that the five dimensions of 

teachers' personality are related to their effectiveness. Also, the personality 

component should be considered as part of the selection process for teaching 

candidates. The results of the study by Sautelle, et. al (2015) also show that six 

psychological constructs: extraversion, openness to experience, conscientiousness, 

resilience, self-regulation, and cognitive ability are positively related to the 

selection of candidates for the teaching profession.  

3. Methodology 

The research method used was qualitative, phenomenological. The study 

population (participants) of this study included all faculty members and lecturers 

of Farhangian University in the fields of counseling and psychology, from whom 

a sample of 17 people was selected using purposive sampling (expert type). A 

semi-structured interview tool was used to collect the required data. The data 

required for this research includes information obtained through reviewing 

documents and conducting interviews with faculty members and instructors. 

Thematic analysis method was used to analyze the data. In order to ensure the 

reliability of the interviews in this study, the method of coding by a second 

researcher and re-coding by the primary researcher was used. In order to ensure 

the validity of the interviews in this study, the member checking was used. It 

should be noted that in this study, qualitative data analysis was performed using 

MAXQDA software, version 10.  

4. Results 

The results of the study showed that the mental health components of teaching 

volunteers included two main categories and eight subcategories. The category of 

identifying and assessing mental health components included the following 

components: insufficient identification and assessment of mental health, not 

having enough time, not having the necessary tools, and not accurately assessing 

mental health. The category of appropriate measures included the components of 

using valid psychological tests, specialization of mental health assessment, need 

for in-depth interviews, and assessment of psychological competence during and 

at the end of education. From the perspective of experts on improving the mental 

health of student teachers in the preparation stage at Farhangian University, two 

main categories were identified under the titles of "recruitment stage and 

preparation stage measures." Also, ten subcategories were identified, including: 
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"Selection of mentally healthy volunteers, supplementary psychological 

assessments, mental health and life skills workshops, recreational camps and 

scientific visits, setting up and strengthening counseling centers, enriching leisure 

time, providing a calm and lively environment, producing educational packages, 

helping to meet physical and psychological needs, and corrective measures." 

5. Discussion 

According to the findings of the present study, it can be concluded that the mental 

health components of candidates entering teacher education courses are not 

accurately assessed by interviewers through the interview process for various 

reasons. Therefore, in order to accept candidates with mental health to study at 

Farhangian University and enter the teaching profession, the results of valid 

psychological tests, along with specialized interviews at university assessment 

centers, should be used to assess the mental health of candidates, and the 

interviews of candidates should be conducted with greater sensitivity and 

precision. Also, in the preparation phase, by holding educational workshops in the 

areas of mental health and life skills, recreational camps and scientific visits, 

activating counseling centers on campuses and affiliated educational centers, 

preparing appropriate sports, artistic and cultural programs, increasing the quality 

of nutritional, residential, sports and welfare services on university campuses, and 

implementing preventive measures and timely therapeutic interventions on 

campuses and affiliated centers, it helped to improve the level of mental health of 

students and teachers. In order to improve the level of mental health of student 

teachers, it is recommended to hold educational workshops in the areas of mental 

health and life skills, recreational camps and scientific visits, activate counseling 

centers, and prepare appropriate sports, artistic, and cultural programs at the 

university. 

6. Conclusion 

According to the research findings, it can be said that in order to accept candidates 

with mental health to study at Farhangian University, the results of valid 

psychological tests should be used in addition to specialized interviews. In order 

to improve the level of mental health of student teachers, it is recommended to 

hold educational workshops in the areas of mental health and life skills, 

recreational camps and scientific visits, activate counseling centers, and prepare 

appropriate sports, artistic, and cultural programs at the university. 
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در  رشیجهت پذ معلمی حرفه داوطلبان روانسلامت یابیارز ندیفرا یواکاو
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 رانیتهران، ا ان،یو مشاوره، دانشگاه فرهنگ شناسی¬روان یگروه آموزش اریاستاد   ینبو دصادقیس

 

  چکیده

روان داوطلبان حرفه معلمی جهت پذيرش های موردنظر برای ارزيابی سلامتتحلیل وضعیت موجود مؤلفه باهدفاين پژوهش 

کیفی از نوع پديدارشناسی بود.  مورداستفادهانجام شد. روش پژوهش  بهبود آن راهکارهايی برای ارائهدر دانشگاه فرهنگیان و 

شناسی های مشاوره و روانی و مدرسان دانشگاه فرهنگیان در رشتهعلم ئتیهعضای کنندگان اين پژوهش شامل کلیه امشارکت

-نیمهمصاحبه )از ابزار از نوع خبره( انتخاب شدند. هدفمند )گیری نفر به روش نمونه 71ای به تعداد نمونه ها آنبوده که از بین 

ها از روش تحلیل مضمون استفاده به عمل آمدد. حلیل دادهبرای ت استفاده شد. ازیموردنهای آوری دادهساختاريافته( برای جمع

 روان داوطلبان حرفه معلمی شامل دو مقوله اصلی و هشت مقوله فرعی است. مقولههای سلامتنتايج پژوهش نشان داد که مؤلفه

عدم وجود زمان کافی، سلامت روان، کم های شناسايی و ارزيابی خیلی، شامل مؤلفهسلامت روان یهامؤلفه یابيو ارز يیشناسا

های روانی استفاده از آزمونهای مؤلفه، اقدامات متناسبسلامت روان بود. مقوله عدم وجود ابزارهای لازم و عدم ارزيابی دقیق 

در  ارزيابی صلاحیت روانی در حین و پايان تحصدیل راهای عمیق، نیاز به مصاحبه، سلامت روان ارزيابیبودن  یتخصصمعتبر، 

پذيرش داوطلبانی برخوردار از سلامت روان در دانشدگاه  منظور بهکه  توان گفتهای پژوهش میگرفت. با توجه به يافتهبر می

 روانسلامتارتقای سطح  منظور بههای روانی معتبر در کنار مصاحبه تخصصی بهره گرفت و از نتايج آزمون فرهنگیان، بايستی

اردوهدای تفريحدی و  هدای زنددگی،هدای سدلامت روان و مهدارتهدای آموزشدی در حدوزههبرگدزاری کارگدا دانشجومعلمان،

-پیشدنهاد مدیدر دانشدگاه  ورزشی، هنری و فرهنگی مناسدب هایبرنامه، تدارک مراکز مشاورهفعال نمودن بازديدهای علمی، 

 گردد.
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 مقدمه 

قدرار گرفتده اسدت. سدازمان  2سازمان بهداشت جهانی موردتوجههای اخیر مفهومی است که در سال 7سلامت روان

اش زيستی که در آن فرد به اسدتعدادهای بدالقوهوضعیتی از سالم عنوان بهروان را سلامت »( 2002بهداشت جهانی )

مولدد و ممربخشدی کدار کندد و تواندايی  صدورت بههای بهنجار زندگی مقابلده کندد، تواند با استرسبرد، میپی می

نمايددد. در ايددن تعريددم سددلامت روان بددیش از فقدددان بیمدداری روانددی اش را دارد تعريددم مددیکمددب بدده جامعدده

مت روان حالت خاصی از روان سلا (7892و همکاران ) 2نازنظر کاپلا (.2072، 3)دراگن بروک و اسپرويت«است

کندد کده بدا خدود و ديگدران ود و بده فدرد کمدب مدیشدخصدیت انسدان مدیشد و کمال شاست که سبب بهبود، ر

آمیز مت روان حالت موفقیتلاس(. همچنین 7202؛ به نقل از جرفی، 2020و همکاران،  2لئو) دشته باشسازگاری دا

یان فدردی، تواندايی سدازگاری بدا بخش و مؤمر ممؤمر، روابط رضايت یها تیکارکرد روانی است که منجر به فعال

نیدا؛ بده نقدل از شدود )برجعلدی و ناصدریمدیهدای زنددگی ت و چدالشلاتغییرات و مقابله مؤمر و کارآمد با مشدک

 .(7200مصلحی، نعیمی و واحدی، 

زيستی و ارتقای سلامت روان نوجوانان دارند )تدام معلمان نقش اساسی در تبديل محیط مدرسه به بستر سالم 

 شدرفتیپتوانندد مدی ی بدالايی داشدته وکارآمددبرخوردار از سدلامت روان،  معلمان(. همچنین 2020، 6ارانو همک

برای شناسدايی مسدائل مربدو  سويی معلمان  از (.2022، 1)سیمز و همکاران بخشند آموزان را بهبود  دانش یلیتحص

توانند نقش مهمی در روندد کمدب دارند و میآموزان در موقعیت مناسبی قرار زيستی دانشروان و سالمبه سلامت

معلمان اغلب اولین کسانی هستند که بدا (. از طرف ديگر 2072، 9مازر و ريکوودداشته باشند ) ها آنهای به نگرانی

خدود  ديدبا آنهدالذا  .(2078، 8شلمی، هاروی و ويتآموزان دارای مشکلات سلامت روان در تماس هستند )دانش

 ی وآموزشد ،یاجتماع ،یشخص یمدرسه، رشد و سازگار یها مجهز کنند تا در طول سال ياورانه یها را به مهارت

است، متخصصدان و  پراسترسمعلمی يب حرفه  که يیازآنجا .(70،2022)کومار دهند ءآموزان را ارتقا دانش یشغل

ای نگران استرس شغلی معلمان و پیامددهای آن بدر فرسدودگی شدغلی فزاينده طور بهمحققان بهداشت روان مدرسه 
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(. 2022، 7کدايهوی، بوتیدانی و برادشداوآمدوزان هسدتند )ها، کارآمدی تدريس، ترک خدمت و عملکرد دانشآن

-ای با تهديداتی که سلامت روانی آنها را تهديدد مدیفزاينده طور بهآموزان دانشها، بنابر نتايج تعدادی از پژوهش

معلمدان آمدوزش رسدمی انددکی در زمینده سدواد سدلامت روان و نحدوه  حدال نيبااکنندد، نرم می وپنجه دستکند 

هندرسدون کنندد )نمايندد، دريافدت مدیهدای رواندی را تجربده مدیها يا آسیبآموزانی که نگرانیحمايت از دانش

های قدوی در زمینده سدواد سدلامت روان بدرای داوطلبدان  فراهم کردن پايده(. لذا 2023 ،2اسمیت، فرانکو و بوتیانی

حرفه معلمی در طول دوران تربیت معلم، برای اطمینان از آمادگی نومعلمان برای حمايت از نیازهای سلامت روان 

 (.2076، 3)دودزآموزان بسیار ضروری است  دانش

% از دانشدجومعلمان در دوره دوم تربیدت 22کده  دهددمدی( نشدان 2072) 2نتايج پژوهش زيمرمن و همکاران

 زمدان هم( در آزمايش اعتبار 2079) 2ی دچار مشکلات سلامت روان هستند. علاوه بر اين، زيوکوويبنوع به معلم

ای دانشجومعلم، دريافت که دانشجومعلمان معمولاً مسدائل اسدترس و فرسدودگی شدغلی را در  مقیاس هويت حرفه

دهد که نومعلمدان میدزان بدالايی از ها نشان میهمچنین نتايج برخی پژوهش .کنند زارش میهای خود گ طول برنامه

؛ وداسدترا و 2006، 1؛ والتدر و همکداران2076، 6سدت (را دارندد نظیدر اضدطراب و افسدردگی اختلال سلامت روان

 (.2020، 8شل؛ به نقل از کرت و هودی2079، 9همکاران

حرفه معلمی ارتبا  مستقیمی با عملکرد فردی و شغلی آنها در آيندده دارد، روان داوطلبان سلامت ازآنجاکه 

ی ها افتدههدای خدارا از کشدور ازجملده يبسیاری برخوردار است. نتدايج برخدی از پدژوهش از اهمیت اين موضوع

 یرمعندادا یها کنندده یندیب شیپ یشدناختروان یو سرسدخت دید که امهدمینشان  (2022) 70پژوهش ولا و همکاران

پژوهش روجاس اندراد، ارنرندگروئن زريتا و پراسدر  جيهستند. نتا ی در بین داوطلبان حرفه معلمیذهن یشاد یبرا

 نیروان در بدسدلامتو پدرداختن بده مسدائل  يیدر شناسدا ید که معلمان نقش مهمدهدمینشان ( نیز 2022) 77براوو

در  شدتریاز آن است که معلمان به آموزش ب یحاک( 2022) 72های پژوهش واتسونيافته .کنند یم فايآموزان ا دانش

از سدلامت روان  تيددر حما یتوانندد نقدش اساسدیمدو دارندد  ازیدن از سدلامت روان تيدمورد نقش خود در حما
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معلدم عنصدر انگیدزه ( نیز نشان داد که در فرايند پذيرش تربیت2027) 7ناويتا پژوهش. نتايج کنند فايآموزان ا دانش

و بايدد انگیدزه داوطلبدان حرفده معلمدی در  شودگیری آن، اغلب ناديده گرفته میبه دلیل دشواری اندازهداوطلبان، 

هیجدانی، دهدد کده هدوش( نیز نشان مدی2020) 2نتايج پژوهش تورنر و استافقرار گیرد.  موردتوجهفرايند پذيرش 

يدن ويژگدی شخصدیتی توجده زيدادی نقش مهمی در امربخشی معلم دارد و در گزينش دانشجومعلمان بايسدتی بده ا

گانه شخصیت معلمدان بدا دهد که ابعاد پنج( نیز نشان می2079) 3کانهای پژوهش کیم، دارينمرد و مبشود. يافته

عنوان بخشی از فرايند گزينش داوطلبان حرفده معلمدی  ها مرتبط است. همچنین مؤلفه شخصیت بايد به امربخشی آن

کداربرد  قيداز طر( نشان داد کده 2079) 2روزن و ، راکاف، تیلور، لیندیاکوبجش مدنظر قرار بگیرد. نتايج پژوه

 .افدتيدسدت  یشدغل معلمد انیمتقاضد یبه غربالگر توانبهتر می ی،ابيفنون ارز یمصاحبه، مشاهده و اجرا یبیترک

گرايدی، بدرونشدناختی:  دهدد کده شدش سدازه روان( نیز نشان مدی2072) 2ساتل، بولز، هتی و آريفننتايج پژوهش 

طور مثبتدی بدا گدزينش داوطلبدان  شدناختی بدهآوری، خودتنظیمی و توانايیکاری، تابگشودگی به تجربه، وجدان

( نشدان داد کده 2072) 6های پژوهش بولز، هتی، دينهام، اسکال و کلینتونبرای حرفه معلمی رابطه مثبتی دارد. يافته

 کارآمددها صدورت گرفتده و ها و مصاحبهسنتی و بر مبنای آزمون صورت بههای انتخاب معلمان اکثر شیوه تاکنون

هدا در ای از ارزيدابیها الگويی را برای انتخاب داوطلبان حرفه معلمدی کده در آن، طیدم گسدترده اند؛ لذا آننبوده

همچندین  گیدری باشدد ارائده دادندد.زمینه توانايی تفکر، تعامل اجتماعی، علايق درونی، توانايی استدلال و تصدمیم

دهد که برخورداری از سلامت رواندی مناسدب، شاخصدی از بهزيسدتی نشان می ( نیز2073) 1پژوهش لاورنس يافته

 شناختی مطلوب برای گزينش داوطلبان حرفه معلمی است. روان

آبدادی و های داخل کشور ازجمله يافته پژوهش علدیهای خارجی، نتايج برخی از پژوهشعلاوه بر پژوهش 

دهد که هوش هیجانی و سلامت روان با رضايت شغلی در معلمدان دوره ابتددايی رابطده ( نشان می7202) همکاران

دهدد کده افسدردگی دانشدجومعلمان دختدر بیشدتر از ( نیز نشان مدی7203پور )معناداری دارد. نتايج پژوهش حاجی

لمان دختدر و پسدر تفداوت معنداداری های سلامت روان، بین دانشدجومعبقیه مؤلفه ازنظردانشجومعلمان پسر بوده و 

سدلامت روان داوطلبدان حرفده  چارچوبدهد که ( نیز نشان می7203وجود ندارد. نتايج پژوهش نبوی و بختیاری )

بايدد در فرايندد باشدد کده  هدای مدرتبط میهدا و شداخ است که دارای مؤلفده مثبت و منفی شامل دو بعدمعلمی، 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

1. Novita, P 

2. Turner, K., & Stough, C 

3. Kim, L. E., Dar-Nimrod, I., & MacCann, C 

4. Jacob, B. A., Rockoff, J. E., Taylor, E. S., Lindy, B., & Rosen, R 

5. Sautelle, E., Bowles, T., Hattie, J., & Arifin, D. N 

6. Bowles, T., Hattie, J., Dinham, S., Scull, J., & Clinton, J 

7. Lawrence, M 



 5049تابستان  | 99شمارة  | دهمهفسال  | یدرمان فصلنامه فرهنگ مشاوره و روان  | 59

( 7203هدای پدژوهش ياراحمدديان و همکداران )ها توجه نمدود. يافتده به آن معلمیمصاحبه داوطلبان ورود به حرفه 

کنندده در ترين عوامدل در کیفیدت آمدوزش، نقشدی تعیدینيکی از مهم عنوان بهنشان داد که سلامت روانی معلمان 

داد کده  نشدان( نیدز 7200علويدان ) و لطفدی احمددآبادی، پدژوهش نتدايجکندد. فرايند تدريس و يادگیری ايفا می

 روان داری سددلامت معنددا طور بددهی، پددذيرش اجتمدداعی و مشددارکت اجتمدداعی، مدداعتاج یگچاريکپدد یهددارتغیم

نتدايج  .کننددیم نییمت روان را تبلاس کلاتمش انسيدرصد از وار 26کرده و مجموعاً  ینیبشیرا پ دانشجومعلمان

بنددی مشدکلات مصداحبه داوطلبدان ويدتدهد کده در اول( نیز نشان می7381پژوهش شیربگی، غلامی و احمدی )

هدای سنجی است. يافتدههای روانحرفه معلمی، رتبه نخست مربو  به مشکلات شخصی داوطلبان و سپس شاخ 

تواندد رابطد  نشان داد که متغیر حمايت اجتمداعی مدینیز  (7386پژوهش نبوی، سهرابی، افروز، دلاور و حسینیان )

نتدايج پدژوهش محمددی جلالدی فراهدانی گری نمايد. در بین معلمان میانجیبین خودکارآمدی و سلامت روان را 

درصد از دانشجومعلمان دختر از سلامت روان  7/26درصد از دانشجومعلمان پسر و  1/22( نیز نشان داد که 7382)

ئدم درصد از دانشجومعلمان دختر مشدکوک بده علا 7/22درصد از دانشجومعلمان پسر و  3/21لازم برخوردارند و 

نیز نشان داد که  (7382) اهپوریوگ ینعمت ،علی رچراغیپ ش،يدرو یمحمد های پژوهشيافته مرضی هستند. همچنین

بدا عنايدت بده در حدوزه سدلامت روان بودندد.  یمشکلات دچارها  معلمدرصد  30.28و  اندانشجومعلم ازدرصد  33

برای داوطلبدان حرفده معلمدی بدا توجده بده  روانرسد که برخورداری از سلامت های قبلی به نظر مینتايج پژوهش

يکدی از اهدداف مهدم تسسدیس دانشدگاه  کده يیازآنجاجايگاه و موقعیت شغلی حرفه معلمی اهمیت به سزايی دارد. 

فرهنگیان، تسمین و تربیت معلمان، مديران و مربیان مؤمن، متعهد، کارآمدد و توانمندد در طدراز جمهدوری اسدلامی 

برنامده راهبدردی دانشدگاه فرهنگیدان بدر  2-1(. همچنین هدف عملیاتی 7387ايران بوده است )دانشگاه فرهنگیان، 

نظام معیار اسدلامی تسکیدد دارد )دانشدگاه  بر اساسهای داوطلبان و سنجش صلاحیت استقرار نظام پذيرش دانشجو

رسد که در انتخاب و گزينش داوطلبان جهدت پدذيرش در (. با توجه به اهداف مذکور، به نظر می7382فرهنگیان، 

ای هدای شايسدتهورودیروان آنها توجه بیشتری نمود تدا  دانشجومعلم بايستی به سلامت عنوان بهدانشگاه فرهنگیان 

های گذشته کمتر توجده شدده اسدت. بدا توجده بده که متاسفانه به اين موضوع در سال وارد دوره تربیت معلم بشوند

روان هدای مدوردنظر بدرای ارزيدابی سدلامتمطالب مذکور هدف اصلی اين پژوهش تحلیل وضعیت موجود مؤلفه

است. لذا با توجه بده  بهبود آن راهکارهايی برای ارائهیان و داوطلبان حرفه معلمی جهت پذيرش در دانشگاه فرهنگ

وطلبدان حرفده معلمدی در دا سدلامت روانکه ارزيدابی وضدعیت  موارد فوق، مسسله اصلی در اين پژوهش اين است

همچنین پژوهشگر در جستجوی يافتن پاسخ علمی بده گیرد؟؛ فرايند پذيرش دانشگاه فرهنگیان چگونه صورت می

 است: سؤالات زير
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روان داوطلبدان حرفده معلمدی جهدت پدذيرش در هدای مدوردنظر بدرای ارزيدابی سدلامتوضعیت موجود مؤلفه -7

 دانشگاه فرهنگیان و اقدامات متناسب با آن چگونه است؟

بايدد  مبتنی بدر اسدناد تحدولی سازی چه اقداماتیدر مرحله آمادهروان دانشجومعلمان سلامتبرای ارتقای سطح  -2

 در دانشگاه فرهنگیان صورت پذيرد؟.

 پژوهش روش

کیفی از نوع پديدارشناسی است. به ايدن  مورداستفادهبا توجه به ماهیت موضوع و اهداف پژوهش، روش پژوهش 

بدرای ارزيدابی وضدعیت سدلامت روان مدوردنظر هدای تجربی( استفاده شد که مؤلفده) یدارشناسيپددلیل از روش 

-نظدران حدوزه روانسداختاريافته( بدا صداحب )نیمدهداوطلبان حرفه معلمی مشخ  نبود؛ لذا بايد از طريق مصداحبه 

های مربوطه تعیین گردد. اين روش به دنبدال نشدان دادن جزئیدات شد تا مؤلفهشناسی و مشاوره در میان گذاشته می

شدوند نشدان دهدد. همچندین در توسط فعالان اجتمداعی درک مدی که ینحو بهيده را ی است تا پدموردبررسپديده 

های تفسیری بوده که به دنبال توصیم، رمزگشايی و تجربه است )خنیفدر و مسدلمی، ای از روشبردارنده مجموعه

7386.) 

دانشدگاه ی و مدرسدان علم ئدتیهکنندگان( اين پژوهش، شدامل کلیده اعضدای )مشارکت موردمطالعهجامعه  

زن( بده  8مدرد و  9نفدر ) 71ای بده تعدداد ها نمونده شناسی بوده که از بین آنهای مشاوره و روانفرهنگیان در رشته

آمدد کده )از نوع خبدره( انتخداب شددند؛ زيدرا بايدد اطلاعدات از افدرادی بده دسدت مدی هدفمندگیری روش نمونه

آشدنا بدوده  داوطلبان جهت پذيرش در دانشگاه فرهنگیان شناسی بوده و با فرايند مصاحبهمتخص  مشاوره و روان

گیدری بدر اسداس هددف نمونده بیترت نيا بدهو در اين خصوص، حداقل چهار سال تجربه زيسته داشته باشدند. پدس 

گیری غیرتصادفی است کده در آن پژوهشدگر افدراد واجدد ، نوعی نمونههدفمندگیری نمونهپژوهش انجام گرفت. 

؛ ترجمده علیرضدا 2072، 7کندد )جانسدون و کريستنسدنبرای شرکت در پژوهش دعوت مدیهای خاص را  ويژگی

 (.7382کیامنش و همکاران، 

هدای آوری دادهسداختاريافته( بدرای جمدعهدای پدژوهش، از ابدزار مصداحبه )نیمدهبا توجه به ماهیت و سدؤال 

اين پژوهش شامل اطلاعاتی است که از طريدق بررسدی اسدناد و مددارک،  ازیموردنهای استفاده شد. داده ازیموردن

ی و علم ئدتیهانفدرادی بدا اعضدای  صورت بهدست آمد. مصاحبه  ی و مدرسان بهعلم ئتیهانجام مصاحبه با اعضای 

-مدرسان انجام گرفت. البته قبل از انجام فرايند مصاحبه، توضیحات لازم برای جلب همکاری و رضدايت مصداحبه
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دقیقده بده طدول انجامیدد و در بررسدی مبدت اطلاعدات حاصدله از  22الی  30 باًيتقروندگان ارائه شد. هر مصاحبه ش

گیدری ساختاريافته فرايندد نموندههای نیمهبا اجرای مصاحبهبرداری استفاده شد. و يادداشت صوت ضبطمصاحبه، از 

مصاحبه با افراد نمونه ادامه يافت تدا اينکده پدس از ی قرار گرفت. انجام موردبررسپیش رفت و ابعاد مسئله پژوهش 

-بده حدد اشدباع نظدری رسدید، بده ايدن معندا کده بدا مصداحبهی و مدرس دانشگاه علم ئتیهعضو  نفر 71مصاحبه با 

ورود  هدایمدلاک دست نیامد. ها به شوندگانی که در مراحل پايانی، مصاحبه انجام گرفت اطلاعات جديدی از آن

ی يدا علم ئدتیهشناسی، عضدويت در های مشاوره و روان، داشتن مدرک دکتری در رشتهاين پژوهشبه مطالعه در 

داوطلبدان حرفده معلمدی و  مصداحبه() رشيپذمدرس دانشگاه فرهنگیان، داشتن حداقل چهار سال تجربه در فرايند 

 رضايت آگاهانه بوده است.

سدازی و تبدديل بده مدتن نوشدتاری، پس از پیادهشده،  های ضبطبر اساس فرايندی که شرح داده شد مصاحبه 

هدای حاصدله، هدا بده مدتن نوشدتاری بدر روی دادهويرايش و در قالب متن ورد تايپ شدد. پدس از تبدديل مصداحبه

های اصلی و فرعی )مضامین( مشخ  شد و بعدد بده باز، محوری و انتخابی صورت گرفت. سپس مقولهکدگذاری

اسدتفاده شدد کده روشدی بدرای  7ها از روش تحلیل مضدمونهای مصاحبهتحلیل دادهها پرداخته شد. برای تفسیر آن

هدای ها است. آن روشی برای شناخت و تحلیل الگوهدای موجدود در دادهی کیفی حاصل از مصاحبهها دادهتحلیل 

نیفدر، های پیچیده اسدت )خکیفی است و همچنین ابزار پژوهشی منعطم و مفیدی برای تحلیل حجم زيادی از داده

 نسدخه دهدم 2کیودامکس افزار نرمهای کیفی با استفاده از (. لازم به ذکر است که در اين پژوهش تحلیل داده7386

 انجام گرفت.

هددا در ايددن پددژوهش، از روش بازکدگددذاری توسددط اطمینددان از قابلیددت اعتمدداد )پايددايی( مصدداحبه منظور بدده 

 صدورت بهمصداحبه  2کدگذار ديگر و بازکدگذاری پژوهشگر استفاده شد؛ به ايدن صدورت کده مدتن پیداده شدده 

سنجی قرار گرفت و از ايشان خواسته شد کده ی متخص  در روانعلم ئتیهتصادفی در اختیار يب نفر از اعضای 

/. به دسدت آمدد 83پايايی بین کدگذاران در بازکدگذاری توسط کدگذار ديگر  ها را کدگذاری نمايد. مقدار آن

/. بده 87توسدط پژوهشدگر، مقددار پايدايی  دهنده پايايی مطلوبی است؛ همچنین با استفاده از بازکدگذاری که نشان

ايدن پدژوهش، از  ها دراطمینان از اعتبارپذيری )روايی( مصاحبه منظور بهدست آمد که مقدار پايايی مطلوبی است. 

ی استفاده به عمل آمد. به اين صورت که از دو نفر از همکاران پژوهشگر خواسته شدد تدا نظدرات همسوسازروش 

دهنده اين بود که  گرايی نظرات مشخ  شود. نظرات ايشان نشان خود را پیرامون سؤالات مصاحبه بیان کنند تا هم
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 دهد.رار میسؤالات مصاحبه همه سؤالات پژوهش را تحت پوشش ق

 ی پژوهشهایافته

روان داوطلبدان حرفده های موردنظر بدرای ارزيدابی سدلامتهدف اصلی اين پژوهش تحلیل وضعیت موجود مؤلفه

نفر از  71 بالذا با عنايت به آن،  بود؛ بهبود آن راهکارهايی برای ارائهمعلمی جهت پذيرش در دانشگاه فرهنگیان و 

بعدد از  انفرادی به عمدل آمدد. صورت به زن( مصاحبه 8مرد و  9دانشگاه فرهنگیان )ی و مدرسان علم ئتیهاعضای 

ها مشخ  و کددها اسدتخراا شددند. فرايندد کدگدذاری هدر دار در مصاحبهانجام هر مصاحبه، عبارات مهم و معنا

و مجزا انجام گرفت و سپس کدها بازنگری شدد کده در ايدن مرحلده کددهای تکدراری حدذف  صورت بهمصاحبه 

 بداهمو برخدی ديگدر  شدده میتقسپوشانی ادغام شد. در مرحله بعد برخی از طبقدات بده زيرطبقده  کدهای دارای هم

هايی بازآرايی شددند. بدا توجده ها در جدولبندی مناسب و تفسیر، دادهطبقه منظور بهادغام شدند. در مرحله نهايی، 

 شود.جداول ارائه میها در های پژوهش، در ادامه تحلیل کیفی داده به سؤال

روان داوطلبان حرفه معلمی جهدت پدذيرش در های موردنظر برای ارزيابی سلامتوضعیت موجود مؤلفه -7سؤال 

 دانشگاه فرهنگیان و اقدامات متناسب با آن چگونه است؟

نظر عنوان صاحب ی و مدرسان مدعو دانشگاه فرهنگیان بهعلم ئتیهدر پاسخ به سؤال اول پژوهش، با اعضای 

کد بداز بده  38 ها مورد استخراا قرار گرفت. پس از استخرااهای حاصل از مصاحبهمصاحبه به عمل آمد که داده

 صدورت بهشوندگان جداگانه انجام شد و درنهايدت  از مصاحبه هرکدامدست آمد. سپس کدگذاری محوری برای 

هدا های پدژوهش تحلیدل شدد. ابتددا دادهتجمیعی کدگذاری انجام گرفت. با استفاده از روش تحلیل مضمون، يافته

بدون در نظر داشتن مبنای نظری، کدگذاری شدند. در مرحله بعد، کدهای تکراری حذف شد و فرايند تلخی  و 

آمدده، گزارشدی  7جدول در  آنچهتری رسید. های کلیها و طبقهکاهش کدها تا جايی ادامه پیدا کرد که به مقوله

 نظران است.شده از مصاحبه با صاحب های شناسايیو مقوله شده استخراااز کدهای 

 نظران در سؤال اول پژوهششده از مصاحبه با صاحب های شناسایی. مقوله5جدول 

 شده استخراجکدهای  های فرعیمقوله

شناسایی و 

ارزیابی خیلی کم 

سلامت های مؤلفه

 روان

 

-7های سلامت روان در فرايند مصاحبه داوطلبان ورود به دانشگاه فرهنگیدان )کم مؤلفهشناسايی و ارزيابی در حد خیلی-

های سدلامت روان در فرايندد مصداحبه م(، ارزيابی بسیار ضعیم مؤلفه-71ع؛ -76م؛ -72ع؛ -73ع؛ -72ع؛ -77ع؛ -9ع؛ 

 ع(،-2داوطلبان )های سلامت روان در فرايند مصاحبه دود برخی مؤلفهع(، بررسی و ارزيابی مح-2داوطلبان )
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عدم وجود زمان 

 کافی

 

م(، -71ع(، زمدان کدم مصداحبه )-2ع؛ -7های سلامت روان )عدم وجود زمان کافی در جهت شناسايی و ارزيابی مؤلفه-

هدای قرار ندادن دقیدق مؤلفده موردتوجهع(، -6عدم امکان بررسی دقیق سلامت روان داوطلبان طی جلسه کوتاه مصاحبه )

 م(،-72سلامت روان در فرايند مصاحبه داوطلبان ورود به دانشگاه فرهنگیان به دلیل وقت کم مصاحبه )

عدم وجود 

 ابزارهای لازم

 

ع(، عددم -77ع؛ -2های سدلامت روان در فرايندد مصداحبه داوطلبدان )نبود ابزارهای لازم برای شناسايی و ارزيابی مؤلفه-

ع(، عدم وجود ابدزار مناسدب در فرايندد مصداحبه -7ی سلامت روان )ها مؤلفهوجود زمان و ابزار کافی در جهت شناخت 

 ع(،-2)

عدم ارزیابی 

های دقیق مؤلفه

 سلامت روان

 

م(، انجدام -72ع؛ -72؛ م-8ع؛ -3های سلامت روان در فرايند مصداحبه داوطلبدان )مورد ارزيابی دقیق قرار نگرفتن مؤلفه-

ع(، عدم امکان بررسی دقیق سلامت روان داوطلبدان طدی جلسده کوتداه مصداحبه -2نشدن پايش و ارزيابی سلامت روان )

رد ارزيابی علمی دقیدق ع(، مو-1قرار نگرفتن سلامت روانی داوطلبان در حین فرايند مصاحبه ورودی ) موردتوجهع(، -6)

هدای سدلامت روان در قدرار نددادن دقیدق مؤلفده موردتوجهع(، -70موضوع سلامت روان ) قرار نگرفتن داوطلبان به لحاظ

 م(،-72فرايند مصاحبه داوطلبان ورود به دانشگاه فرهنگیان به دلیل وقت کم مصاحبه )

بودن  یتخصص

سلامت  ارزیابی

 روان

ع(، پیچیده و تخصصی بودن بررسدی سدلامت -2ی )سلامت روان داوطلبان حرفه معلم ارزيابیی و بودن بررس یتخصص-

 ع(،-2ع(، نبود نیروی متخص  )-2روان افراد )

استفاده از 

های آزمون

 روانی معتبر

 

هدای آزمدون ع(، اسدتفاده از-3بالینی برای ارزيابی سلامت روان داوطلبان )معتبر حوزه  یهااز پرسشنامه یکاستفاده از ي -

هدای م(، شناسايی و مورد ارزيابی قرار دادن مؤلفده-72ع؛ -2های سلامت روان داوطلبان )روانی معتبر برای ارزيابی مؤلفه

 ع(،-72های روانی معتبر )سلامت روان داوطلبان در فرايند مصاحبه با استفاده از آزمون

-نیاز به مصاحبه

 های عمیق
 ع(،-2های سلامت روان داوطلبان )ی ارزيابی مؤلفهبراتر های عمیقمصاحبهبه  نیاز-

ارزیابی صلاحیت 

روانی در حین و 

 پایان تحصیل

 

ع(، مدورد ارزيدابی علمدی دقیدق قدرار دادن سدلامت روان -2ی متندوع )هدا تیموقعهای سدلامت روان در ارزيابی مؤلفه -

دادن صدلاحیت رواندی دانشدجومعلمان در پايدان  ع(، مدورد ارزيدابی قدرار-70داوطلبان طی دوره چهارسداله کارشناسدی )

 ع(،-73ع(، مورد ارزيابی علمی قرار دادن سلامت روان داوطلبان طی دوره چهارساله کارشناسی )-73تحصیل )

هدای سدلامت مؤلفدهشناسايی و ارزيابی خیلدی کدم »، هشت مقوله فرعی تحت عناوين 7اطلاعات جدول  بر اساس

اسدتفاده از  ،سدلامت روان هدایعدم وجود ابزارهای لازم، عدم ارزيابی دقیق مؤلفدهعدم وجود زمان کافی، روان، 

ارزيابی صلاحیت روانی های عمیق، نیاز به مصاحبه، سلامت روان ارزيابیبودن  یتخصصهای روانی معتبر، آزمون

ا، يب مضمون )تم( کلی استخراا شدد هپس از کدگذاری محوری داده استخراا شدند.« در حین و پايان تحصیل

آمددده، گزارشددی از نموندده کدددهای  2در جدددول  آنچددهمقولدده فرعددی بددود.  9مقولدده اصددلی و  2کدده در بردارنددده 

 های اصلی )مضامین( و مضمون اصلی پژوهش است.های فرعی، مقوله، مقولهشده استخراا
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 نظران در سؤال اول پژوهششده از مصاحبه با صاحب های شناسایی. مضامین و مقوله0جدول 

مضمون 

 اصلی

 یاصلی هامقوله

 مضامین()
 شده استخراجنمونه کدهای  های فرعیمقوله

 هایمؤلفه

سلامت روان 

 داوطلبان

شناسايی و ارزيابی 

 های سلامت روانمؤلفه

شناسايی و ارزيابی خیلی 

های سلامت کم مؤلفه

 روان

های سلامت روان در کم مؤلفهشناسايی و ارزيابی در حد خیلی-

-2ع؛ -2ع؛ -7فرايند مصاحبه داوطلبان ورود به دانشگاه فرهنگیان )

 م(،-71ع؛ -76م؛ -72ع؛ -73ع؛ -72ع؛ -77ع؛ -9ع؛ 

 عدم وجود زمان کافی
های عدم وجود زمان کافی در جهت شناسايی و ارزيابی مؤلفه-

 م(،-71م؛ -72ع؛ -2ع؛ -7سلامت روان )

 لازم عدم وجود ابزارهای
های سلامت نبود ابزارهای لازم برای شناسايی و ارزيابی مؤلفه-

 ع(،-77ع؛ -2ع؛ -2ع؛ -7روان در فرايند مصاحبه داوطلبان )

-عدم ارزيابی دقیق مؤلفه

 های سلامت روان

های سلامت روان در فرايند مورد ارزيابی دقیق قرار نگرفتن مؤلفه-

ع؛ -72ع؛ -70؛ م-8ع؛ -1ع؛ -6ع؛ -3ع؛ -2مصاحبه داوطلبان )

 م(،-72

 اقدامات متناسب

 ارزيابیبودن  یتخصص

 سلامت روان

سلامت روان داوطلبان حرفه  ی و ارزيابیبودن بررس یتخصص-

 ع(،-2ع؛ -3ی )معلم

های استفاده از آزمون

 روانی معتبر

های سلامت های روانی معتبر برای ارزيابی مؤلفهاستفاده از آزمون-

 م(،-72ع؛ -72ع؛ -2ع؛ -3داوطلبان )روان 

 های عمیقنیاز به مصاحبه
های سلامت روان تر برای ارزيابی مؤلفههای عمیقمصاحبهبه  نیاز-

 ع(،-2داوطلبان )

ارزيابی صلاحیت روانی 

 در حین و پايان تحصیل

مورد ارزيابی قرار دادن صلاحیت روانی دانشجومعلمان در حین و -

 ع(،-73ع؛-70ع؛ -6)پايان تحصیل 

وضدعیت موجدود توان اظهار داشت که پیرامون (، می2جدول ها )بر اساس نتايج حاصل از تحلیل کیفی داده

های موردنظر سلامت روان در فرايند مصاحبه داوطلبان ورود به دانشگاه فرهنگیان و اقدامات متناسب با مؤلفه

و سدلامت روان  یهدامؤلفده یابيدو ارز يیشناسدا» نيعنداودو مقوله اصلی تحت  نظرانآن از ديدگاه صاحب

های مؤلفهکم شناسايی و ارزيابی خیلی»فرعی شامل:  همچنین هشت مقوله .شدندشناسايی ، «اقدامات متناسب

 ،سلامت روان هایعدم وجود ابزارهای لازم، عدم ارزيابی دقیق مؤلفهعدم وجود زمان کافی، سلامت روان، 

ارزيدابی های عمیق، نیاز به مصاحبه، سلامت روان ارزيابیبودن  یتخصصهای روانی معتبر، ناستفاده از آزمو

سدلامت  یهدامؤلفده یابيدو ارز يیشناسدادر مقوله  .مشخ  شدند« صلاحیت روانی در حین و پايان تحصیل

مصاحبه ورود های سلامت روان داوطلبان در فرايند در حال حاضر مؤلفه نظران معتقد بودند کهصاحب ،روان

شناسدايی و ارزيدابی  منظور بدهگیدرد، شناسايی و مورد ارزيابی قرار مدیکم به دانشگاه فرهنگیان در حد خیلی
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گران در نظر گرفته نشده است، برای مصاحبه زمان کافی فرايند مصاحبهداوطلبان در  های سلامت روانمؤلفه

سدلامت روان در فرايندد مصداحبه داوطلبدان در اختیدار  هدایمؤلفدهابزارهای لازم بدرای شناسدايی و ارزيدابی 

نداشدتن ابزارهدای  اریددر اختکدم مصداحبه و  وقت بهگیرد. همچنین با توجه گران تخصصی قرار نمیمصاحبه

گدران تخصصدی در فرايندد مصداحبه، سدلامت روان توسدط مصداحبه هایمؤلفهلازم برای شناسايی و ارزيابی 

-صداحب ،اقددامات متناسدبدر مقوله  گیرد.ی سلامت روان داوطلبان صورت نمیهاارزيابی دقیقی از مؤلفه

ی تخصصدبسیاريدب عمدل  یروان داوطلبدان حرفده معلمدسدلامت ی و ارزيدابیبررسدنظران معتقد بودند کده 

، بدرای شناسدی بدالینی در فرايندد مصداحبه داردروان مشداوره و نیروی متخصد شود که نیاز به محسوب می

 هدای رواندی معتبدر بايدد اسدتفادهاز آزموندر فرايند مصاحبه  های سلامت روان داوطلبانمؤلفه ارزيابی دقیق

نیاز دارد.  ترهای عمیقمصاحبهبه که  بررسی سلامت روان داوطلبان فرايندی پیچیده و تخصصی استگردد، 

بايد سلامت روان ايشان  همچنین برای ارزيابی سلامت روان دانشجومعلمان نبايد به ابتدای تحصیل اکتفا شود

 طی چهار سال ارزيابی گردد و بهتر است در پايان تحصیل نیز صلاحیت روانی آنها مورد ارزيابی قرار گیرد.

مبتندی بدر اسدناد  سازی چه اقدداماتیدر مرحله آمادهروان دانشجومعلمان سلامتبرای ارتقای سطح  -2سؤال 

 بايد در دانشگاه فرهنگیان صورت پذيرد؟. تحولی

-عنوان صاحب ی و مدرسان مدعو دانشگاه فرهنگیان بهعلم ئتیهدر پاسخ به سؤال دوم پژوهش، با اعضای 

 26 ها مورد استخراا قرار گرفت. پس از استخرااهای حاصل از مصاحبهنظر مصاحبه به عمل آمد که داده

شدوندگان جداگانده انجدام شدد و  از مصاحبه هرکداموری برای کد باز به دست آمد. سپس کدگذاری مح

های پژوهش تجمیعی کدگذاری انجام گرفت. با استفاده از روش تحلیل مضمون، يافته صورت بهدرنهايت 

ها بدون در نظدر داشدتن مبندای نظدری، کدگدذاری شددند. در مرحلده بعدد، کددهای تحلیل شد. ابتدا داده

هدای هدا و طبقدهلخی  و کاهش کدها تا جايی ادامه پیدا کرد که بده مقولدهتکراری، حذف شد و فرايند ت

شدده از  هدای شناسدايیو مقوله شده استخرااآمده، گزارشی از کدهای  3جدول در  آنچهتری رسید. کلی

 نظران است.مصاحبه با صاحب
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 نظران در سؤال دوم پژوهششده از مصاحبه با صاحب های شناسایی. مقوله3جدول 

 شده استخراجکدهای  های فرعیمقوله

 های آموزشیکارگاه

و  سلامت روان

 های زندگیمهارت

 

ع؛ -9ع؛ -6ع؛ -2هدای زنددگی )های سلامت روان و مهارتهای آموزشی در حوزهبرگزاری کارگاه-

م(، اسددتفاده از ظرفیددت -72هددای تخصصددی بددرای دانشددجويان )م(، برگددزاری کارگدداه-72ع؛ -77م؛ -8

ع(، -3هدای زنددگی )های آموزشی در زمینه سلامت روان و مهدارتفرهنگی برای اجرای برنامهساعت 

ع(، اجدرای -73و اصلاح رفتار برای دانشجويان ) های آموزشی در زمینه سلامت روانبرگزاری کارگاه

هدای آمدوزش روشع(، -70هدا )های آموزشی و کارگاهی توسط مشاوران متخصد  در پدرديسدوره

هدای آموزشدی در زمینده ع(، اجدرای دوره-2س )های سازگاری با اسدترمنطقی با مسائل و شیوهبرخورد 

های شناختی، عاطفی، رفتاری و اجتماعی دانشدجومعلمان در طدی دوران تحصدیل رشد و ارتقای مهارت

 ع(،-2)

اردوهای تفريحی و 

 بازديدهای علمی

ع(، برگددزاری اردوهددا و -7دانشددجومعلمان )برگددزاری اردوهددای تفريحددی و بازديدددهای علمددی بددرای -

 ع(،-6بازديدهای علمی و تفريحی درون استان و خارا استان )

اندازی و تقويت راه

 مراکز مشاوره

 

م(، -72م؛ -8ع؛ -9ع؛ -2ها و مراکز آموزشی تابعه )اندازی و فعال نمودن مراکز مشاوره در پرديسراه-

ی و توسدعه مراکدز مشداوره دانشدجويی در اندداز راهع(، -73هدا )فعال شددن مراکدز مشداوره در پدرديس

ع(، احیای مراکدز مشداوره در -72ها و مراکز تابعه )م(، تقويت مراکز مشاوره در پرديس-72ها )پرديس

هدا و شناختی و مشاوره به دانشجومعلمان در پرديسع(، ارائه خدمات روان-72ها و مراکز تابعه )پرديس

شناسان و ی روانریکارگ بهع(، -70مراکز آموزشی تابعه توسط مشاوران دارای پروانه اشتغال تخصصی )

 ع(، سداماندهی مراکددز مشداوره و تقويددت سیسددتم-1هددا )ای در مراکدز مشدداوره پدرديسمشداوران حرفدده

 ع(،-2) ای حضوری و غیرحضوری در دانشگاهمشاوره

سازی اوقات غنی

 فراغت

ع(، تددارک -7های هندری و فرهنگدی مناسدب بدرای اوقدات فراغدت دانشدجويان )ريزی فعالیتبرنامه-

 ع(،-2های ورزشی مناسب برای دانشجومعلمان در اوقات فراغت )برنامه

سازی محیطی فراهم

 آرام و بانشا 

 

در سددراهای  توسددعه فضددای سددبز و توسددعه امکانددات ورزشددی ع(،-2زيباسددازی فضدداهای آموزشددی )-

ع(، فراهم نمدودن محیطدی آرام و -6ع(، فراهم ساختن محیط شاد و بانشا  در خوابگاه )-2يی )دانشجو

هدای ع(، مشارکت دانشجومعلمان در همه برنامه-9های دانشگاه )مناسب برای دانشجومعلمان در پرديس

ع(، -6مان )ع(، برقراری روابط دوستانه استادان و مسئولین با دانشجومعل-6آموزشی، تربیتی و فرهنگی )

هدای هدا و تشدکلدانشدجويان در قالدب گدروههای سیاسی، اجتماعی و فرهنگدی  میزان مشارکتافزايش 

-2هدا )های آموزشی، فرهنگی و اجرايدی پدرديسريزیع(، داشتن نظم و مبات در برنامه-2دانشجويی )

 ع(،

های تولید بسته

 آموزشی

 

هدای زنددگی بدرای دانشدجومعلمان روان و مهارتهای آموزشی در حوزه سلامت تهیه و تدارک بسته-

 ع(،-2) دانشجويان برای های خودياریکتابو  سلامت روان تولید محتواهایع(، -3)
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 شده استخراجکدهای  های فرعیمقوله

کمب به ارضای 

نیازهای جسمانی و 

 روانی

ع(، -2) ای، اقامتی، ورزشی و رفاهی در کنار جلدب اعتمداد دانشدجويانافزايش کیفیت خدمات تغذيه-

 ع(،-9های دانشگاه )زهای جسمانی و روانی دانشجومعلمان در پرديسکمب به ارضای نیا

 اقدامات اصلاحی

 

ع(، عملیداتی کدردن -1ای و متخص  برای کمب به دانشدجويان )ی استاد راهنماهای حرفهریکارگ به-

ع(، انجددام اقدددامات پیشددگیرانه در -2در دوران دانشددجويی )« ارتقددای سددلامت روان دانشددجويان»طددرح 

 ع(،-2بدرای دانشدجومعلمان ) موقع درمدانی و بدازتوانی بده مدداخلات ع(،-76ها و مراکز تابعده )پرديس

 ع(،-2) های زندگی دانشجويیتوسعه مهارت

انتخاب داوطلبان 

برخوردار از سلامت 

 روانی

ی مثبت سلامت روان در مصاحبه ورود به دانشدگاه فرهنگیدان ها ملاکانتخاب داوطلبان برخوردار از  -

ع(، عدم انتخاب داوطلبان مبتلا به اختلالات روانی در فرايند مصاحبه ورود بده دانشدگاه فرهنگیدان -72)

جددرای طددرح ع(، ا-70هددا در جلسدده مصدداحبه ورود بدده دوره تربیددت معلددم )ع(، انتخدداب بهتددرين-72)

 ع(،-2در ابتدای ورود به دانشگاه ) «ازنظر سلامت روان غربالگری دانشجويان»

-های روانارزيابی

 شناختی تکمیلی

 

م(، -71شناختی دقیق دانشجويان در ابتدای ورود به دانشگاه فرهنگیدان )انجام مصاحبه و ارزيابی روان -

م(، -71شدناختی تکمیلدی در طدی چهدار سدال تحصدیل در دانشدگاه فرهنگیدان )های روانانجام ارزيابی

ع(، جدی گدرفتن کارنامده سدلامت -73دانشجويان )شناختی بر روی های غربالگری رواناجرای آزمون

 ع(،-7ع(، بررسی پیشینه ژنتیکی و خانوادگی دانشجومعلمان )-73روان توسط مسئولان مربوطه )

های و مهارت سلامت روان های آموزشیکارگاه»( مقوله فرعی تحت عناوين 70ده ) ،3اطلاعات جدول  بر اساس

سدازی اوقدات فراغدت، غندیاندازی و تقويدت مراکدز مشداوره، اردوهای تفريحی و بازديدهای علمی، راه ،زندگی

کمب به ارضای نیازهای جسمانی و روانی، اقدامات های آموزشی، تولید بسته سازی محیطی آرام و بانشا ،فراهم

پدس  استخراا شددند.« شناختی تکمیلیهای رواناصلاحی، انتخاب داوطلبان برخوردار از سلامت روانی و ارزيابی

مقولده  70مقولده اصدلی و  2تم( کلی استخراا شدد کده در بردارندده مضمون )ها، يب از کدگذاری محوری داده

هدای اصدلی هدای فرعدی، مقولده، مقولهشده استخرااآمده، گزارشی از نمونه کدهای  2در جدول  آنچهفرعی بود. 

 )مضامین( و مضمون اصلی پژوهش است.

 نظران در سؤال دوم پژوهششده از مصاحبه با صاحب های شناسایی. مضامین و مقوله0جدول 

مضمون 

 اصلی

ی هامقوله

 مضامین() یاصل
 شده استخراجنمونه کدهای  های فرعیمقوله

 

 

ارتقای سطح 

 

 

 

انتخاب داوطلبان 

برخوردار از سلامت 

 روانی

های مثبت سدلامت روان در مصداحبه انتخاب داوطلبان برخوردار از ملاک -

ع(، عددم انتخداب داوطلبدان مبدتلا بده -72ع؛-70ورود به دانشگاه فرهنگیان )

ع(، -72اخدتلالات رواندی در فرايندد مصداحبه ورود بده دانشدگاه فرهنگیدان )
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مضمون 

 اصلی

ی هامقوله

 مضامین() یاصل
 شده استخراجنمونه کدهای  های فرعیمقوله

 روانسلامت

 دانشجو

 معلمان

 

 

اقدامات مرحله 

 جذب

 

بتدای ورود بده در ا «سلامت روان از نظر غربالگری دانشجويان»جرای طرح ا

 ع(،-2دانشگاه )

-های روانارزيابی

 شناختی تکمیلی

شددناختی تکمیلددی در ابتدددای ورود بدده دانشددگاه هددای روانانجددام ارزيددابی -

م(، -71ع؛-73فرهنگیان و طی چهدار سدال تحصدیل در دانشدگاه فرهنگیدان )

ع(، بررسدی -73جدی گرفتن کارنامه سلامت روان توسط مسئولان مربوطه )

 ع(،-7پیشینه ژنتیکی و خانوادگی دانشجومعلمان )

 

 

 

 

 

 

اقدامات مرحله 

 سازیآماده

های آموزشی کارگاه

سلامت روان و 

 های زندگیمهارت

هدای های سدلامت روان و مهدارتهای آموزشی در حوزهبرگزاری کارگاه-

، اسددتفاده (م-72م؛-72ع؛ -77ع؛ -70م؛-8ع؛ -9ع؛ -6ع؛ -2ع؛-2زندددگی )

های آموزشی در زمینه سدلامت ظرفیت ساعت فرهنگی برای اجرای برنامهاز 

ی آموزشی در زمینده ها کارگاهع(، برگزاری -3های زندگی )روان و مهارت

 ع(،-73و اصلاح رفتار برای دانشجويان ) سلامت روان

اردوهای تفريحی و 

 بازديدهای علمی

دانشدجومعلمان در  برگزاری اردوهای تفريحی و بازديددهای علمدی بدرای -

 ع(،-6ع؛ -7درون استان و خارا استان )

اندازی و تقويت راه

 مراکز مشاوره

هدا و مراکدز آموزشدی اندازی و فعال نمودن مراکدز مشداوره در پدرديسراه-

م(، تقويددت مراکددز مشدداوره در -72ع؛ -73ع؛ -70م؛-8ع؛ -9ع؛ -2تابعدده )

و  ها سيپردع(، احیای مراکز مشاوره در -72ع؛ -1ها و مراکز تابعه )پرديس

ای مشداوره ع(، ساماندهی مراکز مشداوره و تقويدت سیسدتم-72مراکز تابعه )

 ع(،-2) حضوری و غیرحضوری در دانشگاه

سازی اوقات غنی

 فراغت

های ورزشی، هندری و فرهنگدی مناسدب بدرای ريزی و تدارک برنامهبرنامه-

 ع(،-2ع؛ -7دانشجومعلمان در اوقات فراغت )

سازی محیطی فراهم

 آرام و بانشا 

 توسعه فضای سبز و توسعه امکاندات ورزشدی زيباسازی فضاهای آموزشی،-

ع(، فراهم ساختن محدیط شداد و بانشدا  در -2ع؛-2در سراهای دانشجويی )

معلمان در ع(، فراهم نمودن محیطی آرام و مناسب برای دانشجو-6خوابگاه )

ع(، برقددراری روابددط دوسددتانه اسددتادان و -9ع؛-2هددای دانشددگاه )پددرديس

 ع(،-6مسئولین با دانشجومعلمان )

 های آموزشیتولید بسته

 

هددای آموزشددی در حددوزه سددلامت روان و تهیدده و تدددارک محتددوا و بسددته-

 ع(،-2ع؛ -3های زندگی برای دانشجومعلمان )مهارت

کمب به ارضای 

جسمانی و  نیازهای

 روانی

ای، اقامتی، ورزشی و رفاهی در کندار جلدب افزايش کیفیت خدمات تغذيه-

ع(، کمددب بدده ارضددای نیازهددای جسددمانی و روانددی -2) اعتمدداد دانشددجويان

 ع(،-9ع؛-2های دانشگاه )دانشجومعلمان در پرديس

 اقدامات اصلاحی

 

ای و متخصدد  بددرای کمددب بدده ی اسددتاد راهنماهددای حرفددهریکارگ بدده-

« ارتقای سدلامت روان دانشدجويان»طرح ع(، عملیاتی کردن -1دانشجويان )
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مضمون 

 اصلی

ی هامقوله

 مضامین() یاصل
 شده استخراجنمونه کدهای  های فرعیمقوله

ها و مراکدز ع(، انجام اقدامات پیشگیرانه در پرديس-2در دوران دانشجويی )

 ع(،-2دانشجومعلمان ) موقع درمانی و بازتوانی به مداخلات ع(،-76تابعه )

-سدلامتارتقای سدطح توان اظهار داشت که پیرامون (، می2جدول ها )ی دادهبر اساس نتايج حاصل از تحلیل کیف

 اقدامات مرحلده» نيعناودو مقوله اصلی تحت  نظراندر دانشگاه فرهنگیان، از ديدگاه صاحبروان دانشجومعلمان 

برخدوردار از انتخداب داوطلبدان » فرعدی شدامل: همچندین ده مقولده .شددندشناسدايی ، «سازیمرحله آماده جذب و

 ،هدای زنددگیو مهدارت سدلامت روان هدای آموزشدیکارگداه شناختی تکمیلی،های روانسلامت روانی، ارزيابی

سدازی سازی اوقات فراغت، فدراهمغنیاندازی و تقويت مراکز مشاوره، اردوهای تفريحی و بازديدهای علمی، راه

« و اقدامات اصدلاحی ارضای نیازهای جسمانی و روانیکمب به های آموزشی، تولید بسته محیطی آرام و بانشا ،

ازنظدر وطلبدان غربدالگری دانظدران معتقدد بودندد کده بدا صداحب ،جدذب مرحلهاقدامات در مقوله . مشخ  شدند

ی مثبدت سدلامت روان بدرای تحصدیل در هدا ملاکدر فرايندد مصداحبه ورودی، افدراد برخدوردار از سلامت روان 

شدناختی های روانگردند. همچنین با جدی گرفتن کارنامه سلامت روان و انجام ارزيابیدانشگاه فرهنگیان انتخاب 

روان سدلامتسدطح توان به ارتقدای دانشگاه فرهنگیان، میتحصیل در  تکمیلی از دانشجومعلمان در طی چهار سال

ارتقدای سدطح  یبدرا نظدران معتقدد بودندد کدهصداحب سدازی،اقدامات مرحلده آمدادهدر مقوله کمب نمود.  ها آن

-های سلامت روان و مهارتهای آموزشی در حوزهدر دانشگاه فرهنگیان بايد کارگاهروان دانشجومعلمان سلامت

اردوهای تفريحی و بازديدهای علمدی بدرای دانشدجومعلمان در درون اسدتان و خدارا  برگزار گردد، های زندگی

هدای برنامدهانددازی و فعدال گدردد، راه آموزشدی تابعدههدا و مراکدز استان برگزار شود، مراکز مشداوره در پدرديس

ريزی و تدارک ديده شود، محتدوا و برنامه ورزشی، هنری و فرهنگی مناسب برای دانشجومعلمان در اوقات فراغت

کیفیدت خددمات های زندگی برای دانشجومعلمان تهیه شدود و های آموزشی در حوزه سلامت روان و مهارتبسته

هدای ارضدای نیازهدای جسدمانی و رواندی دانشدجومعلمان در پدرديس منظور بده ، ورزشی و رفاهیای، اقامتیتغذيه

هدا و دانشجومعلمان در پدرديس برایموقع درمانی  به مداخلاتيابد. همچنین اقدامات پیشگیرانه و  افزايش دانشگاه

 مراکز تابعه انجام گیرد.

 گیریبحث و نتیجه

روان داوطلبدان حرفده های موردنظر بدرای ارزيدابی سدلامتموجود مؤلفههدف اصلی اين پژوهش تحلیل وضعیت 

ی طدرح سدؤالاتبر ايدن اسداس، بود.  بهبود آن راهکارهايی برای ارائهمعلمی جهت پذيرش در دانشگاه فرهنگیان و 
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هدای يافتده بیاندر اين بخش ابتدا به  گويی به آنها پرداخته است.ها به پاسخآوری دادهگرديد که پژوهشگر با جمع

هدای هدا و درنهايدت بده بیدان محددوديتهای ساير پژوهشدگران، تبیدین يافتدهخوانی نتايج با يافته حاصله، میزان هم

 شود.پژوهش و ارائه پیشنهادهای کاربردی مبتنی بر نتايج پژوهش پرداخته می

-پیرامون مؤلفه ،نظرانبصاحدهد که از ديدگاه های مرتبط با سؤال اول پژوهش نشان میتحلیل کیفی داده 

سلامت روان  یهامؤلفه یابيو ارز يیشناسا» نيعناوروان داوطلبان حرفه معلمی دو مقوله اصلی تحت های سلامت

هدای مؤلفدهکدم شناسايی و ارزيابی خیلی»شامل:  ،فرعی همچنین هشت مقوله. شدندشناسايی ، «اقدامات متناسبو 

 ،سدلامت روان هدایعدم وجود ابزارهدای لازم، عددم ارزيدابی دقیدق مؤلفدهعدم وجود زمان کافی، سلامت روان، 

ارزيدابی هدای عمیدق، نیداز بده مصداحبه، سدلامت روان ارزيدابیبودن  یتخصصهای روانی معتبر، استفاده از آزمون

 ،سدلامت روان یهدامؤلفده یابيدو ارز يیشناسادر مقوله . مشخ  شدند« صلاحیت روانی در حین و پايان تحصیل

مصداحبه( ورود ) رشيپدذهای سلامت روان داوطلبان در فرايند در حال حاضر مؤلفه نظران معتقد بودند کهصاحب

-شناسدايی و ارزيدابی مؤلفده منظور بهگیرد، شناسايی و مورد ارزيابی قرار میکم به دانشگاه فرهنگیان در حد خیلی

گران در نظر گرفته نشده اسدت، ابزارهدای برای مصاحبه زمان کافی فرايند مصاحبهداوطلبان در  های سلامت روان

گدران سدلامت روان در فرايندد مصداحبه داوطلبدان در اختیدار مصداحبه هدایمؤلفدهلازم بدرای شناسدايی و ارزيدابی 

نداشتن ابزارهای لازم بدرای شناسدايی و  اریدر اختگیرد. همچنین با توجه به وقت کم مصاحبه و تخصصی قرار نمی

هدای گران تخصصی در فرايندد مصداحبه، ارزيدابی دقیقدی از مؤلفدهسلامت روان توسط مصاحبه هایمؤلفهارزيابی 

ی و بررسدنظدران معتقدد بودندد کده صداحب ،اقدامات متناسدبدر مقوله  گیرد.سلامت روان داوطلبان صورت نمی

نیدروی نیداز بده  کده شدود یمدی محسدوب تخصصدبسدیار يدب عمدل  یروان داوطلبان حرفه معلمدسلامت ارزيابی

هدای سدلامت روان ، بدرای ارزيدابی دقیدق مؤلفدهشناسدی بدالینی در فرايندد مصداحبه داردروانو مشاوره  متخص 

بررسی سلامت روان داوطلبدان فراينددی گردد،  ی روانی معتبر بايد استفادهها آزموناز در فرايند مصاحبه  داوطلبان

نیاز دارد. همچنین برای ارزيابی سلامت روان داوطلبدان حرفده  ترهای عمیقمصاحبهبه پیچیده و تخصصی است که 

معلمی نبايد به ابتدای تحصیل اکتفا شود بايد سلامت روان ايشان طی چهدار سدال ارزيدابی گدردد و بهتدر اسدت در 

 پايان تحصیل نیز صلاحیت روانی آنها مورد ارزيابی قرار گیرد.

روان داوطلبدان حرفده معلمدی جهدت بدرای ارزيدابی سدلامتهدای مدوردنظر وضعیت موجود مؤلفهدر زمینه  

ايدن امدا ؛ های داخلی و خارجی جستجو انجام شد، ولی پژوهشی يافت نشددر سايتپذيرش در دانشگاه فرهنگیان 

(، کدیم، 2020) 7تدورنر و اسدتاف(، 2022) 7هدای بدردا ، کلاسدن و پدرینتدايج پدژوهش طور غیرمستقیم بايافته به
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 2بددولز و همکدداران (،2072) 2(، سدداتل و همکدداران2079) 3و همکدداران اکوبجدد(، 2079) 2کدداندارينمددرد و مددب

 ( و7381) یاحمددشدیربگی، غلامدی و  (،2073) 9(، هینز2073) 1لاورنس (،2072) 6(، کدهاری و مدناوت2072)

دهددد کدده ( نشددان مددی2022بددردا ، کلاسددن و پددری ) . نتددايج پددژوهشبدده نددوعی همسددويی دارد (7381) ینامدددار

 یعوامدل معلمد ،انتظدارات ،تیشخص ی،علّ یاسنادها ی،خودکارآمد ،زهیانگشامل  معلم یشناخت روان یها یژگيو

هدای پدژوهش يافته ی هستند که بر تدريس کارآمد مؤمرند.آگاه و ذهن اقی، اشتیجانیمرتبط با احساسات، هوش ه

مهمدی در امربخشدی معلدم دارد و در گدزينش  هیجدانی، نقدشدهد کده هدوش( نیز نشان می2020تورنر و استاف )

کدان هدای پدژوهش کدیم، دارينمدرد و مدبدانشجومعلمان بايستی به اين ويژگی شخصیتی توجه زيادی شود. يافته

کند و مؤلفده شخصدیت بینی میهای ذهنی از امربخشی معلم را پیش( نیز نشان داد که شخصیت معلم، اندازه2079)

( 2079)همکداران  و اکوبجدرايند گزينش دانشجومعلم مدنظر قرار بگیرد. نتايج پدژوهش عنوان بخشی از ف بايد به

 یبده غربدالگر تدوانبهتدر مدی ی،ابيدفندون ارز یمصاحبه، مشداهده و اجدرا یبیکاربرد ترک قياز طرنیز نشان داد که 

-دادکده شدش سدازه روان( نیز نشان 2072های پژوهش ساتل و همکاران ). يافتهافتيدست  یشغل معلم انیمتقاض

مثبتدی بدا  طور بهشناختی آوری، خودتنظیمی و توانايیکاری، تابگرايی، گشودگی به تجربه، وجدانشناختی برون

( در پژوهشی الگدويی بدرای 2072گزينش داوطلبان برای حرفه معلمی رابطه مثبتی دارد. همچنین بولز و همکاران )

ها در زمینه تواندايی تفکدر، تعامدل اجتمداعی، ای از ارزيابیطیم گسترده انتخاب داوطلبان حرفه معلمی که در آن،

( نیدز 2072نتايج پژوهش کدهاری و مددناوت )گیری را باشد ارائه دادند. علايق درونی، توانايی استدلال و تصمیم

بعداد واقعدی کننده مثبت معناداری برای خودارزيابی مثبدت و درک ابینیدهد که هوش هیجانی، يب پیشنشان می

-( نیز نشدان مدی2073های پژوهش لاورنس )يافتهسلامت روانی در میان معلمان مدارس خصوصی و دولتی است. 

شناختی مطلوب بدرای گدزينش داوطلبدان روانی مناسب، شاخصی از بهزيستی رواندهد که برخورداری از سلامت

نتدايج پدژوهش هیندز گری شوند. همان طور غربال شناختیحرفه معلمی است و داوطلبان بايد از نظر بهزيستی روان

هدای  ويژگی ،یانتقداد تفکدر ،یشدناختهای  مهارت ،یشناسيیبايز( نشان داد که معیارهايی چون تعهد فرد، 2073)

هدای ازجملده مؤلفده ی داوطلبان،معنوو رشد  یاجتماع رشد ،ی، رشد اخلاقیتخلاق ،یعاطفخصوصیات  ،یفرهنگ
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همچندین در داخدل کشدور عنوان معیارهای جذب داوطلبان حرفه معلمی مدنظر قرار گیرد.  مهمی هستند که بايد به

بنددی مشدکلات مصداحبه دهدد کده در اولويدت( نشدان مدی7381های پژوهش شیربگی، غلامدی و احمددی )يافته

 سدنجی اسدت.های روانخ داوطلبان حرفه معلمی، رتبه نخست مربو  به مشکلات شخصی داوطلبان و سپس شا

( نیز نشان داد که اشکالات بسیاری در گزينش داوطلبان ورود به دوره تربیدت معلدم 7381) ینامدارنتايج پژوهش 

کده کمتدرين زمدان  گدرددترين آن به شکل برگزاری جلسات مصاحبه و معاينده برمدیدر ايران وجود دارد که مهم

 شود.داوطلبان صرف میبرای گردآوری اطلاعات موردنیاز از 

در ارتقدای يب مؤلفه اساسدی  عنوان بهسلامت روان معلم  که يیازآنجاتوان عنوان کرد در تبیین اين يافته می 

اندد و هدای پیشدین نیدز نشدان دادهطور کده نتدايج پدژوهشآموزان نقش بسیارمهمی دارد، همانسلامت روان دانش

هدای سدلامت روان داوطلبدان در فرايندد نظران مؤلفدهصاحب ازنظر دهدهمچنین نتايج پژوهش حاضر که نشان می

و ابزارهدای لازم بدرای  گیدردشناسايی و مورد ارزيابی قرار میکم پذيرش ورود به دانشگاه فرهنگیان در حد خیلی

قدرار گدران تخصصدی سلامت روان در فرايند مصاحبه داوطلبدان در اختیدار مصداحبه هایمؤلفهشناسايی و ارزيابی 

هدای سدلامت توان گفت که در فرايندد مصداحبه، ارزيدابی دقیقدی از مؤلفدهگیرد. لذا با توجه موارد مذکور مینمی

؛ 7،2020شدل)کدرت و هدودی هدای صدورت گرفتدهنتدايج برخدی از پدژوهشگیدرد. روان داوطلبان صدورت نمدی

( 2،2072زيمرمن و همکاران؛ 7382و همکاران،  شيدرو یمحمد؛ 3،2071؛ مکلین و همکاران2079 ،2زيوکوويب

؛ معلم دچار علائدم اخدتلال رواندی هسدتندهای تربیتنیز نشانگر آن است که تعدادی از دانشجومعلمان در دانشگاه

ی نیازمند توجده ويدژه تخصصيب کار  عنوان به یروان داوطلبان حرفه معلمسلامت ی و ارزيابی دقیقبررسبنابراين 

 مشداوره و نیروهدای متخصد ی ریکارگ بدهباشدد کده بدا کشور مدی معلم تیتربزان نظام ريو برنامه گذاران استیس

داوطلبدانی را بدرای ورود بده حرفده ی روانی معتبر بتوان ها آزموناز  استفادهشناسی بالینی در فرايند مصاحبه و روان

از سلامت روان مناسب برای انجام وظايم شغل معلمدی  دچار علائم بیماری روانی نبوده و معلمی انتخاب کرد که

 برخوردار باشند.

ارتقدای  پیرامون نظرانصاحبدهد که از ديدگاه های مرتبط با سؤال دوم پژوهش نشان میتحلیل کیفی داده 

 نيعنداودو مقولده اصدلی تحدت سدازی در دانشدگاه فرهنگیدان، در مرحله آمدادهروان دانشجومعلمان سلامتسطح 

انتخداب داوطلبدان » فرعدی شدامل: همچنین ده مقوله .شدندشناسايی ، «سازیمرحله آماده جذب و اقدامات مرحله»

هدای و مهدارت سلامت روان های آموزشیکارگاه شناختی تکمیلی،های روانبرخوردار از سلامت روانی، ارزيابی
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سدازی اوقدات فراغدت، غندیراکدز مشداوره، اندازی و تقويدت ماردوهای تفريحی و بازديدهای علمی، راه ،زندگی

و  کمدب بده ارضدای نیازهدای جسدمانی و رواندیهدای آموزشدی، تولیدد بسدته سازی محیطی آرام و بانشا ،فراهم

غربدالگری نظران معتقدد بودندد کده بدا صاحب ،جذب مرحلهاقدامات در مقوله . مشخ  شدند« اقدامات اصلاحی

ی مثبدت سدلامت روان بدرای هدا ملاکدر فرايند مصاحبه ورودی، افراد برخوردار از ازنظر سلامت روان وطلبان دا

هدای تحصیل در دانشگاه فرهنگیان انتخاب گردند. همچنین با جدی گرفتن کارنامه سلامت روان و انجدام ارزيدابی

سدطح بده ارتقدای توان دانشگاه فرهنگیان، میتحصیل در  شناختی تکمیلی از دانشجومعلمان در طی چهار سالروان

ارتقدای  بدرای نظران معتقد بودند کهصاحب سازی،اقدامات مرحله آمادهدر مقوله کمب نمود.  ها روان آنسلامت

هدای سدلامت روان و های آموزشدی در حدوزهدر دانشگاه فرهنگیان بايد کارگاهروان دانشجومعلمان سلامتسطح 

بازديددهای علمدی بدرای دانشدجومعلمان در درون اسدتان و اردوهای تفريحی و  برگزار گردد، های زندگیمهارت

 هدایبرنامدهاندازی و فعال گردد، راه ها و مراکز آموزشی تابعهخارا استان برگزار شود، مراکز مشاوره در پرديس

ريزی و تدارک ديده شود، محتدوا و برنامه ورزشی، هنری و فرهنگی مناسب برای دانشجومعلمان در اوقات فراغت

کیفیدت خددمات و  های زندگی برای دانشجومعلمان تهیه شدودهای آموزشی در حوزه سلامت روان و مهارتبسته

هدای ارضدای نیازهدای جسدمانی و رواندی دانشدجومعلمان در پدرديس منظور بده ای، اقامتی، ورزشی و رفاهیتغذيه

هدا و دانشجومعلمان در پدرديس برای موقع درمانی به مداخلاتيابد. همچنین اقدامات پیشگیرانه و  افزايش دانشگاه

 مراکز تابعه انجام گیرد.

 (،2022) 3(، واتسدون2022) 2رسدلر و همکداران (،2023) 7بیمز و همکداران هایيافته حاضر با نتايج پژوهش

اتکین و (، 2079) 1ولشین و ساويچ (،2020) 6(، پندوری چاکال2020) 2تام و همکاران(، 2022) 2بولتیوتز و اورالوا

 (2023بیمدز و همکداران ) نتدايج پدژوهشی همسدو اسدت. نوع به( 7382) یفراهان( و محمدی جلالی 2076) 9راجر

 یاسدترس و فرسدودگ ،یاضطراب، افسدردگ تواند یم ،روانسلامتمند هدف یامداخله یهابرنامه دهد کهنشان می

 یهدا بده مراقبت ازیدندهدد کده نشدان مدی( نیز 2022. نتايج پژوهش رسلر و همکاران )را کاهش دهد ی معلمانشغل

که در آن ی فراهم شود طیمحبايد  و افتهي شيافزاياورانه حرفه  بي یآماده شدن برا یمعلمان برادانشجو ی درروان

 شدتریمعلمان بده آمدوزش ب ( نشان داد که2022های پژوهش واتسون )يافته .ابديتوسعه  ها آن یمراقبت و خودمراقبت
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از سدلامت روان  تيددر حما یتوانندد نقدش اساسدیمدو دارند  ازین از سلامت روان تير حمادر مورد نقش خود د

جسدمانی -سازی روانیدهد که آماده( نیز نشان می2022) 7بولتیوتز و اورالوا. نتايج پژوهش کنند فايآموزان ا دانش

تام و کند. نتايج پژوهش تعیین میها، محتوا و جهت فعالیت حرکتی کودکان را در آينده ی انگیزهبدن تیتربمربیان 

هدا و دانددش آندان در زمیندده  کده آمددوزش معلمدان در حددوزه سدلامت روان بددر مهارت ( نشددان داد2020همکداران )

( نیز نشان داد کده دوره 2020پندوری چاکال ) پژوهش جينتا. های حل مسئله، انگیزش و رهبری مؤمر است مهارت

هدای خداص و مهدارت  در تغییر مثبت داندش سدلامت روان، نگرشمعلمان دانشجو آنلاين سواد سلامت روان برای

دهدد کده سدواد ( نشدان مدی2079ای دانشجومعلمان امربخشی دارد. همچنین يافته پژوهش ولشین و سداويچ ) مقابله

هدای آيندده خدود در حفد  و  کننده در دوره سواد سلامت روان دربداره نقشسلامت روان دانشجومعلمان شرکت

نتدايج  طور همدان آمدوزان، افدزايش چشدمگیری پیددا کدرده بدود. زيستی و سلامت روان خدود و دانشسالمارتقای 

دهد که برگزاری دوره آموزشی برای دانشدجومعلمان در زمینده سدلامت ( نشان می2076) 2پژوهش اتکین و راجر

آمدوزان  روان پاسخی به نیاز به دانش، آگاهی و منابع بیشتر برای آنها برای حمايدت از سدلامت روان خدود و دانش

راهکارهدای لازم بدرای ارتقدای دهدد کده ( نشدان مدی7382) یفراهانپژوهش محمدی جلالی نتايج است. همچنین 

ارتقدای کنتدرل  منظور بهای های مقابلهگیری از اعتقادات مذهبی، آموزش سببمت روان دانشجومعلمان، بهرهسلا

-های اجتماعی نظیر حمايتدرمانی، حمايتی، خدمات مشاوره و روانطیمح ستيزفردی، فراهم آوردن امکانات 

 ن سلامت روان است.های ياوری در قالب همیاراهای دانشجويی و مهارتهای خانواده، تشکل

شدود حرفه معلمی، از مشاغل سخت و دشدوار محسدوب مدی ازآنجاکهتوان عنوان کرد در تبیین اين يافته می 

در مرحلده جدذب  معلم تیتربهای زا است، ضرورت دارد که دانشگاهکه مستلزم مقابله با شماری از حوادث آسیب

سدازی شناختی تکمیلی و در مرحلده آمدادههای روانبا انتخاب داوطلبان برخوردار از سلامت روان با انجام ارزيابی

اردوهدای تفريحددی و  هدای زندددگی،هدای سددلامت روان و مهدارتهدای آموزشدی در حددوزهبدا برگدزاری کارگدداه

هدا و مراکدز مراکدز مشداوره در پدرديسازی و فعال نمودن اندراهبازديدهای علمی در درون استان و خارا استان، 

تهیده  های ورزشی، هنری و فرهنگی مناسب برای دانشجومعلمان در اوقدات فراغدت،برنامه، تدارک آموزشی تابعه

افدزايش کیفیدت و با  های زندگی برای دانشجومعلمانهای آموزشی در حوزه سلامت روان و مهارتمحتوا و بسته

اقددامات پیشدگیرانه و  هدای دانشدگاه و همچندین بدا اجدرایدر پرديس ای، اقامتی، ورزشی و رفاهیخدمات تغذيه

کمدب نمايندد.  دانشدجومعلمان روانسدلامتارتقای سطح  ها و مراکز تابعه بهدر پرديسموقع درمانی  به مداخلات

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

1. Boltivets, S., and Uralova, L 

2. Atkins, M. A., & Rodger, S 



 5049تابستان  | 99شمارة  | دهمهفسال  | یدرمان فصلنامه فرهنگ مشاوره و روان  | 550

تددام و ؛ 2023هددای صددورت گرفتدده در ايددن زمیندده )بیمددز و همکدداران،ی کدده نتددايج برخددی از پددژوهشطور همددان

 دهنده نشدان( نیدز 7382محمدی جلالی فراهانی،  ؛2079ولشین و ساويچ،  ؛2020؛ پندوری چاکال،2020همکاران،

ای بر ارتقای سطح سدلامت روان دانشدجومعلمان اسدت. لدذا ی مقابلهها مهارتهای سلامت روان و امربخشی دوره

سدازی، بده ارتقدای سدطح سدلامت روان امیدوار بود که با اجرای راهکارهای پیشدنهادی در مرحلده آمداده توانمی

 دانشجومعلمان کمب مؤمری شود.

های سلامت روان داوطلبان ورود بده دوره مؤلفه که گرفت توان نتیجههای پژوهش حاضر میبا توجه به يافته 

گران از طريق فرايند پدذيرش در دانشدگاه فرهنگیدان دقیق توسط مصاحبه طور بهبنا به دلايل گوناگونی  معلم تیترب

پذيرش داوطلبانی برخوردار از سلامت روان، برای تحصدیل در دانشدگاه  منظور بهلذا  گیرد.مورد ارزيابی قرار نمی

هدای در کانونهای روانی معتبر در کنار مصاحبه تخصصی از نتايج آزمون فرهنگیان و ورود به حرفه معلمی بايستی

در مرحلده همچندین  با حساسیت و دقت بیشتری مصداحبه داوطلبدان انجدام گیدرد. ارزيابی دانشگاه، استفاده نمود و

اردوهای تفريحی  های زندگی،های سلامت روان و مهارتهای آموزشی در حوزهبا برگزاری کارگاهسازی آماده

هدای برنامده، تددارک هدا و واحددهای آموزشدی تابعدهديسمراکز مشداوره در پدرفعال نمودن و بازديدهای علمی، 

هدای در پدرديس ای، اقامتی، ورزشی و رفاهیافزايش کیفیت خدمات تغذيهورزشی، هنری و فرهنگی مناسب و با 

ارتقای سدطح  ها و واحدهای تابعه بهدر پرديسدرمانی  به موقع مداخلاتاقدامات پیشگیرانه و  دانشگاه و با اجرای

 کمب نمود. دانشجومعلمان روانسلامت

نمونده  عنوان بهی و مدرسان دانشگاه فرهنگیان علم ئتیهی پژوهش حاضر استفاده از اعضای ها تيمحدوداز  

بکاهد. همچندین عددم انجدام پژوهشدی مشدابه در  ها افتهي میتعمتواند از قابلیت است که اين موضوع می موردمطالعه

شود بدرای ارزيدابی های پژوهش پیشنهاد میای پژوهش بود. بر اساس يافتههداخل کشور يکی ديگر از محدوديت

های روانی معتبر و از وجدود نیروهدای های سلامت روان داوطلبان در فرايند پذيرش داوطلبان از آزموندقیق مؤلفه

وره گددردد؛ در د شناسددی و مشدداوره جمهددوری اسددلامی ايددران اسددتفادهسددازمان نظددام روان ديیددتسمتخصدد  مددورد 

-های آموزشی در حدوزهدر دانشگاه فرهنگیان کارگاهروان دانشجومعلمان سلامتارتقای سطح  ، برایمعلم تیترب

اردوهای تفريحی و بازديدهای علمی برای دانشدجومعلمان  برگزار گردد؛ های زندگیهای سلامت روان و مهارت

ارتقدای سدلامت روان دانشدجومعلمان، مراکدز مشداوره در  منظور بدهدر درون استان و خارا اسدتان برگدزار شدود؛ 

های ورزشی، هنری و فرهنگدی مناسدب بدرای برنامهاندازی و فعال گردد؛ راه ها و واحدهای آموزشی تابعهپرديس

ای، اقدامتی، افدزايش کیفیدت خددمات تغذيدهريزی و تدارک ديده شود؛ با برنامه دانشجومعلمان در اوقات فراغت

به ارضای نسبی نیازهای جسدمانی و رواندی دانشدجومعلمان کمدب شدود؛ اقددامات پیشدگیرانه و  اهیورزشی و رف
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 واحددهای آموزشدی ها ودانشجومعلمان توسط متخصصان مربوطه در پرديس موقع درمانی و بازتوانی به مداخلات

هدای قدی در زمینده مؤلفدههدای تطبیشود پژوهشگران آتی بده انجدام پدژوهشهمچنین پیشنهاد می تابعه انجام گیرد.

هدا را بدا نظدام بپردازندد و آن مؤلفده توسدعه درحاليافتده و در کشورهای توسدعه معلم تیتربسلامت روان داوطلبان 

 ايران مقايسه نمايند. معلم تیترب

 سپاسگزاری

 یهمراهد پدژوهشدر اجدرای ايدن  پژوهشگر راکه  ی و مدرسان دانشگاه فرهنگیانعلم ئتیهاعضای از  لهیوس نيبد

 .اند، کمال قدردانی و تشکر را دارمکرده

 تعارض منافع

 تعارض منافع برای پژوهشگر نداشته است. گونه چیهانجام پژوهش حاضر 
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 منابع

 روان سلامت مشکلات در اجتماعی سلامت سطح نقش(. 0011)فیروزه  علویان، و مریم لطفی، سمیه؛ احمدآبادی،

 .03-32،(0)7 ،سلامت پژوهش مجله. دانشجویان

ترجمه علیرضا  .)رويکردهای کمی، کیفی و ترکیبی( پژوهش آموزشی(. 2072جانسون، آربوک؛ و کريستنسن، لری )

 (، تهران: نشر علم.7382کیامنش و همکاران )

 آموزانروان و توجه در دانشآمیزی ماندالا بر اضطراب امتحان، سلامت(. بررسی امربخشی رنگ7202جرفی، حسن )

 :DOI .789-717(،62) 76، فصلنامه فرهنگ مشاوره و رواندرمانی مقطع متوسطه اول شهر اصفهان.

10.22054/qccpc.2025.78311.3270 
فصلنامه (. بررسی هوش معنوی و سلامت روان بین دانشجويان دختر و پسر دانشگاه فرهنگیان يزد. 7203پور، مريم )حاجی

 .77-20(، 22)2، شناسی و علوم تربیتیمطالعات روان

 . تهران: انتشارات نگاه دانش.های پژوهش کیفیاصول و مبانی روش(. 7386خنیفر، حسین؛ و مسلمی، ناهید )

 . تهران: انتشارات دانشگاه فرهنگیان.اساسنامه دانشگاه فرهنگیان(. 7387هنگیان )دانشگاه فر

 تهران: انتشارات دانشگاه فرهنگیان. .7202 (. برنامه راهبردی دانشگاه فرهنگیان در افق چشم انداز7382دانشگاه فرهنگیان ) 

کننددگان در کیفدی تجدارب و بدازخورد شدرکتتحلیل کمدی و (. 7381شیربگی، ناصر؛ غلامی، خلیل؛ و احمدی، هايده )

 .23-22(، 22)6، مجله علوم تربیتی دانشگاه شهید چمران اهوازهای استخدامی آموزش و پرورش. مصاحبه

لی، يوسدم و سداوری، مطهدره آبادی، صغرا؛ ابراهیمی، فاطمه؛ شعبانی، زهرا؛ ابراهیمی، مرتضی؛ مقیسه، مهدی؛ آقچهعلی 

فصدلنامه یجانی و سلامت روان با رضدايت شدغلی در معلمدان دوره ابتددايی اسدتان گلسدتان. . رابطه هوش ه(7202)

 .701-727(، 2)7، مطالعات علوم اجتماعی

(. بررسی وضعیت سلامت روانی دانشجومعلمان دانشگاه فرهنگیان استان مرکدزی و 7382محمدی جلالی فراهانی، مجتبی )

 اه فرهنگیان استان مرکزی، اراک.های ارتقای آن. گزارش پژوهشی، دانشگراه

 تیوضدع یاسهيمقا یبررس(. 7382علی، علیرضا؛ نعمتی، معصومه؛ و گیاهپور، هادی )رچراغیپبقال، ناهید؛  شيدرو یمحمد

 .23-60(، 22)6، شناختی-شناسی تحلیلیفصلنامه روان .سلامت روان دانشجو معلمان و معلمان

مت روان در سدالمندان کداربر فضدای واکداوی فرايندد سدلا(. 7200مصلحی، محدمه؛ نعیمی، ابراهیم؛ و واحددی، مهددی ) 

 :DOI. 82-770(،21) 72، فصدددددددددلنامه فرهندددددددددگ مشددددددددداوره و روانددددددددددرمانی. مجدددددددددازی

10.22054/QCCPC.2021.60971.2704 
سدازی دانشدجومعلمان در دانشدگاه آمدوزش و آمداده(. طراحی الگوی تضمین کیفیت فرايندد 7381نامداری پژمان، مهدی )

 فرهنگیان. رساله دکتری رشته مديريت آموزشی، دانشکده روان شناسی و علوم تربیتی، دانشگاه تهران.
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رابطده خودکارآمددی بدا (. 7386سیدصادق؛ سهرابی، فرامدرز؛ افدروز، غلامعلدی؛ دلاور، علدی؛ و حسدینیان، سدیمین )نبوی، 

، شدناختیپژوهش در سلامت روانفصلنامه  ای حمايت اجتماعی ادراک شده.ان: نقش واسطهسلامت روان در معلم

77(2) ،68-20. 

داوطلبان ورود بده دوره  یابيچارچوب سلامت روان به منظور ارز یطراح(. 7203) سیدصادق؛ و بختیاری، ابوالفضلنبوی، 

 :DOI. 87-733(، 7)8، ای معلدددددددمفصدددددددلنامه توسدددددددعه حرفددددددده. رانيددددددددر ا معلدددددددم تیدددددددترب

10.48310/tpd.2024.15829.1608 
(. بررسی ارتبا  بین سدلامت روان معلمدان و کیفیدت 7203ياراحمديان، مهرداد؛ حسنی، آسنا؛ صابر، زهرا و نظری، نجمه )

 .92-83(، 2)2تخصصی سلامت روان در مدرسه. -آموزش در مدارس ابتدايی. فصلنامه علمی
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